
 

   
CONSORZIO INDUSTRIALE DEL LAZIO 

 

 

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

N. 162  DEL 16 GIUGNO 2026 – VERBALE N. 14 

 
OGGETTO: Avviso di Selezione per n. 1 posto a Tempo indeterminato, Livello C, posizione economica C1, CCNL 

Dipendenti Ficei: Approvazione graduatoria di merito. 

 

L’anno duemilaventisei, il giorno 16 del mese di giugno in Frosinone, nella sede Territoriale del Consorzio 

Industriale del Lazio, alle ore 16:30  

 

IL COMMISSARIO 

 

Prof. Raffaele Trequattrini, con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio 25 febbraio 2026, n. 

T 00039, recante: “Legge Regionale n. 23 del 29.12.2023, art. 6, comma 2 – rinnovo per la durata di un anno degli 

incarichi di Commissario Straordinario e di sub-Commissario Straordinario del Consorzio Unico Industriale del 

Lazio”, pubblicato sul BURL N.17 del 26.02.2026;  

 

Assiste il Direttore Generale del Consorzio Dr. Claudio Ferracci, con funzioni di segretario; 

 

- Vista la Legge Regionale 29 dicembre 2023, n. 23 art. 6 concernente “Modifiche all’art. 9 della Legge 

Regionale 29 maggio 1997, n. 13 – Consorzi per le aree ed i nuclei di sviluppo industriale. Commissario del 

Consorzio Unico per lo Sviluppo Industriale”;  

- Tenuto conto che con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 39/2026 è stato conferito mandato al 

Direttore Generale di attivare una procedura selettiva finalizzata all’assunzione di una risorsa esterna con 

contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato da assegnare all’Ufficio Incentivi alle Imprese, Fondi 

Regionali e Statali e Fondi dell’Unione Europea; 

- Considerato che, in esecuzione della predetta deliberazione, si è proceduto alla pubblicazione dell’Avviso di 

selezione pubblica sul sito istituzionale dell’Ente e nella sezione “Amministrazione Trasparente” dal 

16.03.2026 al 16.04.2026; 

- Vista la Determinazione del Commissario Straordinario n. 11/2026 con la quale è stata nominata la 

Commissione esaminatrice; 

- Considerato che, entro il termine di scadenza previsto dall’Avviso, sono pervenute al protocollo consortile n. 

3 (tre) domande di partecipazione; 

- Richiamata la nota del Presidente della Commissione, acquisita al protocollo dell’Ente n. 7860/2026, con la 

quale sono stati trasmessi i verbali n. 1/2026 e n. 2/2026 relativi all’espletamento della procedura selettiva; 

- Visto il verbale della Commissione esaminatrice n. 1 del 18.05.2026 con il quale è stata accertata la sussistenza 

dei requisiti di ammissione in capo a tutti i candidati partecipanti; 

- Considerato che, a seguito della verifica dei requisiti di ammissione, si è proceduto, con note prot. nn. 

6980/2026, 6981/2026 e 6982/2026, alla convocazione dei candidati per il colloquio previsto dall’art. 4 

dell’Avviso pubblico; 

- Visto il verbale della Commissione esaminatrice n. 2 del 26.05.2026 relativo all’espletamento dei colloqui e 

alla formazione della graduatoria finale di merito; 

- Preso atto che i lavori della Commissione esaminatrice devono intendersi conclusi con la trasmissione dei 

verbali contenenti gli esiti della selezione e la graduatoria finale di merito; 

- Vista la graduatoria finale di merito, dalla quale risulta classificato al primo posto l’ing. Giuseppe Delfi con il 

punteggio complessivo di 35 punti; 

- Ritenuto di approvare gli atti della Commissione esaminatrice e la relativa graduatoria finale; 

- Visto lo Statuto consortile; 

DELIBERA 

Per i motivi in premessa esposti e che sono parte integrante della presente: 

 

1. Di approvare gli atti della procedura selettiva e la graduatoria finale di merito predisposta dalla Commissione 

esaminatrice; 



2. Di prendere atto che risulta primo classificato l’ing. Giuseppe Delfi con il punteggio complessivo di 35 punti 

dando mandato al Direttore Generale di comunicare al secondo e al terzo classificato gli esiti individuali; 

3. Di procedere all’assunzione dell’ing. Giuseppe Delfi, i cui dati anagrafici completi sono conservati agli atti 

dell’Ente, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno, da assegnare all’Ufficio Incentivi 

alle Imprese, Fondi Regionali e Statali e Fondi dell’Unione Europea; 

4. Di stabilire che l’assunzione decorrerà dal 01.07.2026, con inquadramento nella Categoria C, posizione 

economica C1, del CCNL FICEI vigente; 

5. Di dare mandato al Commissario di sottoscrivere tutti gli atti conseguenti e consequenziali a quanto innanzi 

stabilito;  

6. Di stabilire come l’Ufficio contabilità e bilancio debba prendere visione di tale deliberazione al fine di 

procedere con gli adempimenti di sua competenza; 

7. Di trasmettere il presente atto ai competenti uffici per gli adempimenti necessari e conseguenti, compresa la 

pubblicazione all'Albo e sul sito dell’Ente, nella sezione “Albo pretorio online” e nella sezione 

“Amministrazione Trasparente”, ex art. 23 del D.Lgs. n. 33/2013 

 

La presente deliberazione viene dichiarata immediatamente esecutiva, stante l’esigenza di garantire con la 

necessaria tempestività l’attuazione degli obiettivi programmatici dell’Ente. 

 

   IL DIRETTORE                                                                    

Dr. Claudio Ferracci                  

  (f.to digitalmente)          

  IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

                          Prof. Raffaele Trequattrini  

                            (f.to digitalmente)     
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